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PIANO FORMAZIONE DOCENTI TRIENNALE
AS 2025- 2028
(proposto e deliberato nel Collegio Docenti del 18 dicembre 2025 —
deliberato dal Consiglio di Istituto del 18 dicembre 2025)

PREMESSA

L’aggiornamento-formazione professionale dei docenti € un importante elemento di qualita del servizio
scolastico; esso é finalizzato a fornire strumenti culturali e scientifici per sostenere la sperimentazione e
I’innovazione didattica e condivisione tra le diverse componenti, anche alla luce delle nuove disposizioni
normative su Educazione Civica, Orientamento, Valutazione e Transizione Digitale.

Si riconosce e si incentivera la libera iniziativa dei docenti, da ricondurre comungue a una dimensione
professionale utili ad arricchire le competenze degli insegnanti e quindi la qualita dell’insegnamento,
incentrata sui seguenti temi strategici:
e inclusione, disabilita, integrazione, competenze di cittadinanza globale;
e potenziamento delle competenze di base, con particolare riferimento alla lettura e alla comprensione
e al metodo di studio, alle competenze logico-argomentative degli studenti e alle competenze
matematiche;
e competenze linguistiche;
e competenze digitali e per I’innovazione ¢ per I’innovazione didattica e metodologica;

o valutazione di sistema e miglioramento

¢ nell’ambito delle azioni del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), Missione Istruzione.
i cui contenuti e moduli di formazione sono articolati in 3 aree tematiche

e Didattica digitale integrata e formazione del personale scolastico alla transizione digitale

e Nuove e competenze e nuovi linguaggi

o Riduzione dei divari territoriali e lotta alla dispersione scolastica

Le azioni promosse dal ministero dell’istruzione sono messe a sistema attraverso la piattaforma per la
formazione SCUOLA FUTURA.

E intenzione inoltre di questo Collegio rispondere in modo positivo alle esigenze e ai bisogni della propria
utenza, mantenere elevato il livello qualitativo della propria Offerta Formativa Triennale e promuovere la
qualita della scuola, per il raggiungimento della priorita strategica del PdM:

e RISULTATI NELLE PROVE STANDARDIZZATE NAZIONALI: Migliorare i risultati degli

studenti nelle prove standardizzate nazionali, riducendo la variabilita tra classi e rafforzando le
competenze di base in italiano, matematica e inglese

e ESITI IN TERMINI DI BENESSERE A SCUOLA Garantire che ogni studente possa sviluppare
competenze sociali ed emotive che gli consentano di affrontare le sfide scolastiche e relazionali con
motivazione e autonomia, prevenendo situazioni di fragilita
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Area di formazione
PERSONALE DOCENTE

Azione
formativa

Target

Periodo

INCLUSIONE E DISABILITA

Gestione
della classe
inclusiva:
Strategie per
prevenire e
gestire i
comportame
nti
problematici.
Promozione
di un clima
positivo e
inclusivo
nella classe

Tutti i docenti

Triennio 25-28

VALUTAZIONE DI SISTEMA
E MIGLIORAMENTO

Lettura e
analisi dei
dati Invalsi

per
implementar

e azioni
migliorative

Docenti Scuola
Primaria e Scuola
Secondaria di |
Grado
(Italiano/matemat
ica/Inglese)

Triennio 25-28

COMPETENZE PER

Consolidament
o Formazione
Modello Senza

as 25/26

dell’Intelligenz
a Generativa

L’INNOVAZIONE , ; Tutti i docenti ey
DIDATTICO/METODOLOGI Z_alno e Moduli Triennio 25-28
di On board per
CA . X .
i nuovi docenti
POTENZIAMENTO DELLE Corso di
COMPETENZE ére]?tli?‘?;g?c:rzz Tutti i docenti Triennio 25-28
LINGUISTICHE ) .
linguistica
Corsi sulla
SALUTE E SICUREZZA A sicurezza Tutti i Docenti di ogni as 25/26
SCUOLA D.Lgs. n. ordine e grado Triennio 25-28
81/2008
Utilizzo
corretto

COMPETENZE DIGITALT E rifeﬁar\rll)er?t%nalle . . as 25/26
NUOVI AMBIENTI PER Linee Guida Tutti i docenti Triennio 25-28
L’APPRENDIMENTO L
Ministeriali
2025.
CANVA e altre
APP/piattaform
e
INTERNAZIONALIZZAZIO | Progettazione Docenti della as 25/26
NE Erasmus Commissione per la




progettazione
Formazione as 25/26

PRIVACY annuale Tutti i docenti
Formazione Tutto il as 25/26
PRIVACY annuale PERSONALE ATA
SALUTE E SICUREZZAA Csf’crj'r:Z“Z';a Tutto il as 25/26
SCUOLA D.Lgs. n. 81/2008 PERSONALE ATA | Triennio 25-28
Corso di
formazione sulla Personale L. i
COMPETENZE DIGITALI Segreteria Digitale P Triennio 25-28
di Axios

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Oronza MARIANO
(Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del CAD e normativa connessa)



